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Nous vous remercions de l'attention que vous paréenotre enseignement et
vous félicitons pour votre intérét au QI GONG enrggal !

Notre cursus est ouvert a tous :

Aux particuliers, désireux d’entreprendre une faioraen qualité « d’auditeur libre » ou
avec le projet de devenir enseignant de QI GONG.

Aux enseignants et aux professionnels :

Pratiquants d'arts martiaux, éducateurs sportiispaeurs de gym douce et d'entretien,
artistes...

Aux thérapeutes, médecins, kinésithérapeutes, uetiées...

a tous ceux pour qui le bien-étre est précieuxpetreager...

Notre formation vous offrira :

Les perspectives d'une véritable voie d'épanouisstat de développement personnel. Le QI
GONG est la voie de I'hnarmonie et du bien-étregpaellence. Il est absolument nécessaire de
s’en faire sa propre expérience et de bien meiites soi le QI GONG avant de le
transmettre...

Les possibilités de finaliser un véritable projebfpssionnel d'avenir passionnant et/ou
I'élargissement des compétences et du champ dtéstiles professionnels déja en exercice...

Son programme est complet et vous permettra d'acquié un bagage
technique et pédagogique solide.

Les compétences acquises vous permettront d'intemvie en direction de tous les publics
Les enfants,

Les adultes,

Les personnes agées,

Les publics et groupes spécifiques ...

Avec ses multiples domaines d'applications
Le bien-étre.

La santé et la prévention.

Les milieux sportifs & artistiques.

Les arts martiaux.

Les milieux éducatifs.

L’intervention en entreprise.
L’intervention en structure de formation.
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Notre cursus d’études en QI GONG porte sur trois chpitres principaux :

1.La théorie  fondamentale de 'énergétiqgue  traditinnelle chinoise.
Notre programme dispense les grands chapitres momat@ux de la médecine traditionnelle
chinoise, communs a l'acupuncture et les massagésA. Il comporte cependant toutes les
particularités et subtilités propres a la pratigti@ I'application du QI GONG (vous reporter
au programme théorique de la plaquette).

2. L’étude et I'approfondissement des méthodes del @ONG issues des principaux
courants d’enseignements philosophique, Bouddhett@éaoistes notamment, avec leurs
principales applications : préventives, thérapewgsy martiales et spirituelles.

Notre enseignement technigue est organisé selonigs@rands chapitres :
* Les grands classiques du QI GONG ou formes toawfielles.

* Les QI GONG Taoistes du mont WUDANG et les stglpparentés.

* Le NEI GONG : techniques méditatives de développa « interne ».

Le QI GONG comporte une grande diversité de méthoamis chaque étudiant affinera au
cours de la formation et selon sa propre sengblbfs principes techniques et philosophiques
« essentiels » de cet art.

3. La pédagogieafin de vous préparer au mieux a votre future tioncd’enseignant de QI
GONG. Il est nécessaire a partir des apports derlaation, tant en énergétique, qu'en
pédagogie, de pouvoir bien orienter les exercieeQ dGONG.

Notre cursus de formation est validé par deux nivaa de Certification.
Cycle 1 (sur 2 ans)le Certificat d’Etudes et de Compétences en Qi Gong
Cycle 2 (sur une 3éme année d’étude)Diplome de Professorat de Qi Gong.

Pour les personnes inscrites en qualité d’auditénes « développement personnel », une
attestation de formation leur sera remise au telmneursus d’études.

Des enseignements et des certifications complémeinés.

Notre cursus de base en QI GONG comprend I'étude domnassage chinois traditionnel et
du TAIJIZHANG « la paume du TAIJI ». Ces deux enseignements complémentaires
peuvent conduire a ceux qui le souhaitent a I'diarde certifications complémentaires.

Au terme des 3 années de votre formation en QI G@dIGS pourrez :

- Accéder directement au module 2 de TUINA & techmjues manuelles de bien-étrévoir
notre rubrique TUINA) en vue de préparer le cardifide praticien en TUINA et techniques
manuelles de bien-étre.

- Accéder aux 2 stages de validation et certificatioen TAIJIZHANG « la paume du
TAIJI » (voir notre rubrique TAIJIZHANG)
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Tout au long du cursus de formation :

Vous serez accompagnés au sein de l'institut poua Imise en place de votre projet
d'enseignement :

- démarrage de votre activite¢ d’enseignant(e) de GDNG (conseils techniques et
pédagogiques)

- création d’'une ASBL de QI GONG

Il est a noter que certaines personnes enseignéjit d leur entrée a I''TEQG.
Aux vues de vos aptitudes et compétences, il estilple d'envisager le démarrage
d'animation de cours de QI GONG pendant la forma#ieec I'aval du directeur de l'institut.

A lissu de votre cursus de formation a I''TEQG vois pourrez devenir
membre du college des enseignants (CEITEQG) :

- Afin d’approfondir vos acquis, en continuant aia\acces aux stages de formation de 2éme
et 3éme année

- Apprendre des méthodes de niveaux avancés epatgalisation dans le cadre de stages
spécifiques.

- Participer aux travaux d’échanges et de recheddmes le cadre du dossier annuel de
réflexion collective

- Bénéficier d’'un référencement au sein de I''TE3@e internet ...)

- Avoir acces au portail Intra Net réservé aux meslau collége.

Dans le plaisir et la joie de vous accueillir aTEQG
le directeur technique et pédagogique
Bruno ROGISSART
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